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 Yhtymäkokous on 22.03.2023 päättänyt yhtymäjohtajan  osa- ja 

määräaikaisen viran täyttämisestä yhdeksi vuodeksi. Tämä 
määräaikaisuus päättyy 29.02.2024.  

   
 Keskeisinä tehtävinä yhtymäjohtajalla on ollut kuntayhtymän purkamisen 

valmistelu yhdessä jäsenkuntien kanssa. Tällä hetkellä päätökset 
kuntayhtymän purkamisesta on tehty omistajakuntien valtuustoissa.  

 
 Purkusopimuksessa mainituista tehtävistä on laadittu aikataulu, joka 

ulottuu 31.07.2024 asti.  
  
 Määräaikaista työsopimusta/virkamääräystä saadaan jatkaa uudella 

määräaikaisella sopimuksella vain perustellusta syystä, joka voi liittyä 
toimintaan. 

 
Lisätietoja Yhtymähallituksen puheenjohtaja Kaisa Lepola, puh.  050 5925868 
 
Esittelijä Yhtymähallituksen puheenjohtaja 
  

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää, että 

 
yhtymäjohtajan virkaa jatketaan nykyisen yhtymäjohtajan kanssa 
31.7.2024 asti nykyisillä ehdoilla. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi ehdotuksen. 
 
Merkittiin, että yhtymäjohtaja Kari Tasala poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn ajaksi. 


